Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 115/2019
Burmistrza Nat¢czowa
z dnia 25 wrzesnia 2019 r.

BURMISTRZ NALECZOWA

Oglasza konkurs na stanowisko Dyrektora Nal¢czowskiego Osrodka Kultury
w Naleczowie

1. WYMAGANIA NIEZBEDNE:

a) obywatelstwo polskie;

b) wyksztalcenie wyzsze, preferowane kierunki: kulturoznawstwo, animacja
kultury, artystyczne;

¢) posiadanie co najmniej 3 — letniego stazu pracy na stanowisku kierowniczym w
instytucjach kultury lub co najmniej 5 letniego stazu pracy w instytucjach
kultury;

d) znajomo$¢ przepisow prawnych dotyczacych samorzadu gminnego, finansow
publicznych, organizowania 1 prowadzenia dzialalno$ci kulturalnej, prawa
zamowien publicznych, ustawy o organizowaniu imprez masowych, prawa
pracy oraz innych przepisoéw dotyczacych dziatania samorzadowej jednostki
kultury;

e) pelna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych;

f) brak skazania prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

g) niekaralno$¢ zakazem pelnienia funkcji kierowniczych zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w ustawie
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych;

h) nieposzlakowana opinia;

i) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku kierowniczym;
2. WYMAGANIA DODATKOWE:

a) umiejetnos¢ zarzadzania zasobami ludzkimi oraz gospodarka finansowa
jednostki;

b) dyspozycyjnos¢ i kreatywnosé;

¢) wysoka kultura osobista;

d) terminowos$¢ i sumienno$¢ w prowadzeniu spraw jednostki;



€)
f)

g)

odpowiedzialno$¢ 1 zaangazowanie w realizowanie powierzonych zadan;
doswiadczenie w pozyskiwaniu funduszy zewngtrznych na realizacje
projektow z dziedziny kultury;

dobra znajomos¢ jezyka angielskiego;

3. ZAKRES ZADAN NA ZAJMOWANYM STANOWISKU:

a)

b)

d)

2)
h)

i)
k)

D)

kierowanie dzialalno$cia i praca NOK oraz reprezentowanie jednostki na
zewnatrz;

organizowanie wielokierunkowej dziatalnosci w zakresie upowszechniania
kultury;

rozpoznawanie, inicjowanie i1 zaspakajanie potrzeb oraz zainteresowan
kulturalnych mieszkancow Gminy Nalgczdw, a takze wspieranie lokalnych
micjatyw kulturalnych;

wspieranie dziatajacych na terenie Gminy organizacji zwigzanych z kultura,
zespolow artystycznych 1 prezentacji ich osiggnie¢ oraz pomoc
w wyszukaniu wykwalifikowanej kadry instruktorskiej;

wspoldzialanie z instytucjami, organizacjami spolecznymi 1 innymi
podmiotami dziatajacymi w sferze oswiaty i upowszechniania kultury;
prowadzenie wspélpracy kulturalnej z zagranica, w szczegdlnosci
z miastami partnerskimi;

stwarzanie warunkow dla rozwoju i pielggnowania tradycji;

przestrzeganie procedur ustawy o finansach publicznych oraz prawa
zamowien publicznych;

nadzor nad gospodarka finansowg Nateczowskiego Osrodka Kultury,
dbanie o powierzone mienic;

wykonywanie  obowigzkéw  pracodawcy — wobec  pracownikow
Naleczowskiego Osrodka Kultury;

zawieranie umoOw w zakresie dzialalno$ci Naleczowskiego Osrodka
Kultury;

sporzadzanie plandéw finansowych i rzeczowych oraz sprawozdan;
inicjowanie przedsigwzie¢ majacych na celu pozyskiwanie dodatkowych

pozabudzetowych $rodkow, w tym $rodkow z funduszy europejskich;



4. WYMAGANE DOKUMENTY:

a)
b)

c)

d)

g)

h)

i)

k)
D

zyciorys (CV) — podpisany przez kandydata;

list motywacyjny z uzasadnieniem przystapienia do konkursu - podpisany
przez kandydata;

kwestionariusz osobowy dla oséb ubiegajacych si¢ o zatrudnienie wg wzoru
okreslonego na stronie www.naleczow.pl;

kserokopie poswiadczonych przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem
dokumentéw stwierdzajacych posiadane wyksztalcenie 1 kwalifikacje
(dyplomy, zaswiadczenia, certyfikaty);

kserokopie po$wiadczonych przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem
swiadectw pracy i innych dokumentéw potwierdzajacych do$wiadczenie
zawodowe;

o$wiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci
prawnych i korzystaniu z peini praw publicznych;

oSwiadczenie, ze przeciw kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie
o przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie
dyscyplinarne;

oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za
umyslne przestgpstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

o$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji
zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa
w ustawie o0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych;

o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych zawartych w ofercie dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie
danych osobowych;

zaswiadczenie lekarskie dopuszczajgee do pelnienia funkeji kierowniczej;
opracowany Program realizacji zadan w zakresie biezacego funkcjonowania
i rozwoju Naleczowskiego Osrodka Kultury w  Naleczowie
z uwzglednieniem warunkoéw organizacyjno — finansowych w perspektywie

3 letnigj ( o objetosci maksymalnej do 10 stron formatu A4)



m) klauzula informacyjna RODO o przetwarzaniu danych osobowych wg
wzoru okreslonego na stronie www.naleczow.pl;
n) inne wg uznania kandydata potwierdzajace kompetencje do pelnienia

funkcji kierownika
5. INFORMACJA O WARUNKACH PRACY

a) Praca w wymiarze czasu pracy — 1 etat, nienormowany czas pracy;

b) Miejsce pracy w siedzibie Nateczowskiego Osrodka Kultury w Naleczowie
ul. Aleja Lipowa 6, 24-150 Nalgczow oraz w terenie.

¢) W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik
zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Natgczowskim Os$rodku Kultury
w Naleczowie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowe]j
1 spoteczne]j oraz zatrudnieniu osob niepetnosprawnych ksztalttowat si¢ na

poziomie nizszym niz 6%.

6. MIEJSCE I TERMIN SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w Urzedzie Miejskim w Naleczowie, ul. Lipowa
3, 24 -150 Natgczow, w terminie do dnia 31 pazdziernika 2019 r. do godz. 15.%° w zamknigtej
kopercie, osobiscie, do sekretariatu Urzedu Miejskiego w Naleczowie (pok.13) lub za
posrednictwem poczty na adres Urzedu Miejskiego w Naleczowie — ul. Lipowa 3, 24-150

Naleczow /decyduje data wplywu dokumentéw do Urzedu/.

Na kopercie wymagany jest dopisek o tresci: ,,Konkurs na stanowisko dyrektora
Naleczowskiego Osrodka Kultury w Nalgczowie” oraz dane adresowe kandydata wraz

z informacjg o numerze telefonu.

7. INFORMACJE DODATKOWE

a) Informacje o warunkach organizacyjno — finansowych Naleczowskiego
Osrodka Kultury w Naleczowie oraz inne ogoélne informacje na temat
dzialalnosci jednostki, udzielane beda na stanowisku gléwnego ksiegowego w
siedzibie Urzgdu Miejskiego, przy ul. Lipowej 3, 24-150 Nalgczow pod nr tel.
81 50 14 500 w. 29;

b) aplikacje ztozone po terminie okre§lonym w pkt 6. nie bedg rozpatrywane;



g

a)

b)

wybrany w drodze konkursu kandydat zostanie powolany na stanowisko
Dyrektora Nateczowskiego Osrodka Kultury w Nateczowie na okres — 3 lat ;
dokumenty aplikacyjne powinny by¢ poukladane chronologicznie oraz
ponumerowane;

jako osobe do kontaktow wyznacza si¢ Marcina Olszaka — Sekretarza Gminy tel.
81 50 14 500 w.30;

klauzula RODO, kwestionariusz osobowy oraz wzory oswiadczen dostepne sg
na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Naleczowie
(www.naleczow.pl);

organizator konkursu zastrzega sobie prawo uniewaznienia konkursu na kazdym

etapie postgpowania bez koniecznosci podawania przyczyn uniewaznienia;

. ETAPY PROWADZENIA KONKURSU

Przeprowadzenie konkursu bedzie uwzgledniato co najmniej dwa posiedzenia
komisji:

- I posiedzenie komisji do dnia 5 listopada 2019 r., na ktérym nastapi ocena
dokumentéw pod wzgledem formalnym;

- II posiedzenie komisji do dnia 19 listopada 2019 r. na ktorym beda

przeprowadzane rozmowy z uczestnikami konkursu;

Lista kandydatéw spetniajgcych wymogi formalne zostanie upowszechniona na
stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzgdu Miejskiego w Naleczowie oraz
na tablicy ogloszen urzedu oraz stronie internetowej jednostki kultury oraz na

tablicy ogloszen;

¢) osoby zakwalifikowane do II etapu konkursu zostang powiadomione telefonicznie

lub poczta elektroniczng o godzinie rozmowy kwalifikacyjnej;

d)

niezgloszenie si¢ kandydata do II etapu w wyznaczonym terminie jest

rOwnoznaczne z rezygnacjg z udziatu w konkursie;

€)

informacja o wynikach konkursu bedzie ogloszona na stronie Biuletynu

Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Naleczowie i na tablicy ogloszen

Urzedu Miejskiego w Naleczowie oraz na stronie internetowej jednostki kultury

oraz na tablicy ogloszen;

BURMIS ?% Z
i
Wiestaw Pqrdyka



