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Oswiadczenia dla kandydatéow
ubiegajacych sie o stanowiska urzednicze

(imie i nazwisko) (miejscowosé, data)

Rawiadezam, 28 Fwnmmmnammmmismsmmnm skazany/skazana prawomocnym wyrokiem sadu za
umysine przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.
(zgodnie z art. 6 ust. 3 pkt. 2 ustawy o pracownikach samorzadowych z dnia 21 listopada 2008 r.)

(podpis)
Oswiadezarm, 28 v wmwmamasnasmmansns petng zdolnosc¢ do czynnosci prawnych. (zgodnie z art.
6 ust. 1 pkt 2 ustawy o pracownikach samorzadowych z dnia 21 listopada 2008 r.)

(podpis)
Oswiadczam, Z& ™ ..o z petni praw publicznych. (zgodnie z art. 6 ust. 1 pkt 2
ustawy o pracownikach samorzgdowych z dnia 21 listopada 2008 r.)

(podpis)

* nalezy wpisac odpowiednie zwroty:
- byfam/bytem

- nie bytam/ nie bytem

** posiadam/ nie posiadam

***korzystam/ nie korzystam



OSWIADCZENIE KANDYDATA
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy do celéw rekrutacji
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iz moj stan zdrowia pozwalami na wykonywanie pracy na stanowisku urzedniczym —

(miejscowosc i data) (podpis)

Niniejsze oswiadczenie wnioskodawca skiada pouczony o odpowiedzialnosci karnej z art. 233
Kodeksu Karnego — ,, Kto sktadajgc zeznanie majace shuzy¢ za dowdd w postepowaniu sadowym
lub innym postgpowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznajac nieprawde lub zataja
prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 37,



Nalgczow, dnia .....oooovviviiiiniiiiinn, r,
Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych

Zgodnie z art. 13 RODO — Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.Urz. UE L 119 z 4.05.2016 r., str.1), dalej,
jako: ,,RODO”, niniejszym informuje sie, ze:

1. Administratorem danych osobowych przetwarzanych w zwigzku z przeprowadzeniem konkursu
Jest Burmistrz Natgeczowa, ul. Lipowa 3, 24-150 Nateczow.

2. Administrator wyznaczyl Inspektora Ochrony Danych, z ktorym mozna sic kontaktowad
w sprawie swoich danych osobowych za posrednictwem adresu  e-mail:
adrian.dziura@lokalneogniwo.pl.

3. Dane osobowe przetwarzane bedg w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko
Sekretarz Gminy na  podstawie ustawy z dnia 21  listopada 2008  roku
o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz.U. z 2018 roku, poz. 1260) oraz na podstawie art. 6 ust.1 lit.
a oraz ¢ RODO, a takze, w razie zaistnienia koniecznosci po Panstwa stronie, art. 9 ust. 2 lit. a
RODO.

4. Dane osobowe przechowywane beda przez czas niezbgdny do rozstrzygniecia konkursu oraz przez
okres co najmniej 3 miesiecy po jego pozytywnym rozstrzygnieciu na tablicach ogloszeniowych
Urzgdu Miejskiego w Naleczowie, jak réwniez na stronie Biuletynu Informacji Publicznej lub przez
okres 7 dni w przypadku odrzucenia oferty.

5. Kazda osoba posiada prawo do dostgpu do swoich danych osobowych, ich sprostowania,
ograniczenia przetwarzania, usunigcia - w ramach dopuszczonych przepisami prawa krajowego oraz
unijnego.

6. Kazda osoba posiada prawo do wycofania zgody na przetwarzanie danych osobowych, ale
cofnigcie zgody nie wplywa na zgode z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie tej
zgody przed jej wycofaniem.

7. W zwigzku z przetwarzaniem danych kazdy ma prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego,
ktorym w Polsce jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki
2, 00-193 Warszawa, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy
RODO.

8. Panstwa dane osobowe zawarte w ofercie mogg zosta¢ ujawnione jedynie organom upowaznionym
do tego przepisami prawa.

9. W oparciu o Panstwa dane osobowe administrator nie bedzie podejmowat zautomatyzowanych
decyzji, w tym decyzji bedacych wynikiem profilowania.

10. Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym, a ich niepodanie bedzie skutkowato
negatywnym rozstrzygnigciem ogloszonego konkursu w stosunku do osoby aplikujacej Iub
uniemozliwi wziecie jej oferty pod uwage.

Zapoznatem / Zapoznalam™ si¢ z trescia powyzszej klauzuli informacyjnej, jednoczesnie
wyrazajac zgode na przetwarzanie danych osobowych niewynikajacych bezposrednio z przepiséw
powszechnie obowigzujgcego prawa, a dobrowolnie przeze mnie wskazanych w dokumentacji
aplikacyjnej na w/w stanowisko.

Czytelny podpis: .o

*niewlasciwe skresli¢



